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TITULO 1
REQUISITOS DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA.

ARTICULO 1.

El alumnado de primer ingreso a la Maestria en Terapia Familiar del Instituto Superior de Estudios
de la Familia, en adelante ILEF, es aquel que inicia el estudio del programa académico. Quien aspire
a participar en el proceso educativo debera cubrir una serie de requisitos iniciales, los cuales se
enumeran a continuacion:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

a)

Acreditar el grado de licenciatura, de preferencia en el area de la salud. En caso de haber
realizado estudios en un area diferente, la persona aspirante a ingresar a la maestria debera
cursar el propedéutico.

Presentar la documentacion requerida por el area de Control Escolar (ver articulo 2), previo a la
fecha de inscripcion. Si la documentacion esta incompleta o el titulo de licenciatura y/o la cédula
profesional esta en tramite, se fijara una fecha limite para que dichos documentos sean
presentados al Instituto.

Asistir a una cita con la Direccion de la Maestria y a dos entrevistas con el personal docente del
ILEF. Las entrevistas tienen la finalidad de evaluar si cuenta con el perfil personal y profesional
para cursar el programa académico que ofrece el Instituto.

En caso de no haber consenso acerca de la aprobacién de su ingreso a la maestria, se puede
solicitar una tercera entrevista para tomar una decision final.

Aceptar los prerrequisitos que se le asignen y cumplir con los compromisos adquiridos, por
ejemplo: titularse en el tiempo acordado (en caso de que quien aspira a ingresar a la Maestria no
haya recibido el titulo de la licenciatura), iniciar o reiniciar un proceso terapéutico, preferiblemente
cumplir con un nimero de horas de trabajo clinico previo al periodo de supervision. De no cumplir
con dichos compromisos se podra dar de baja temporal o permanentemente del programa.

Cubrir las cuotas correspondientes a la inscripcién y a las materias a cursar de acuerdo con los
sistemas de pago establecidos por el ILEF. El monto dependera de la cuota vigente en el periodo
en el que se inscriba.

Tener comprension del idioma Inglés.

Estar en terapia sistémica, psicoanalitica o de alguna modalidad que implique el andlisis personal
durante toda la formacion. Para tal fin, debera presentar al area de Control Escolar una constancia
extendida por su terapeuta cuando se le solicite.

La terapia no debera realizarse con el personal docente del ILEF. En caso de que sea necesaria
una referencia profesional para cubrir tal requisito, el Instituto cuenta con una lista de terapeutas
entre quienes puede elegir.
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ARTICULO 2.

Quienes aspiren a realizar estudios maestria en el ILEF deben enviar a la Direccion de Maestria la
siguiente documentacion:

1) Curriculum vitae

2) Presentar original y copia del titulo profesional por ambos lados.

3) Presentar original y copia de la cédula profesional por ambos lados.

4) Presentar original y copia del certificado total de estudios de la licenciatura.
5) Acta de nacimiento

6) CURP

7) Comprobante de otros estudios

8) Copia credencial del INE

9) Carta de exposicion de motivos que sefiale su intencién y expectativas para asistir al
programa.

10) Autobiografia con foto.
11) Hoja de datos personales con foto (archivo digital).

12) Constancia de estar en un proceso terapéutico o carta compromiso para iniciar la terapia.
El tipo de terapia debera tener las perspectivas y los modelos terapéuticos estipulados
por el Instituto, como se menciond en el punto g del articulo 1.

El Comité Académico evaluara la informacion recibida y en caso de aprobar el ingreso de la persona
aspirante, emitira la carta de aceptacion correspondiente.

ARTICULO 3.

Quienes aspiren a ingresar a la maestria y hayan realizado estudios de licenciatura o su equivalente
en el extranjero, deben cumplir adicionalmente los siguientes requisitos:

a) Realizar previamente el trdmite de revalidacién de estudios del tipo superior en la
Secretaria de Educacion Puablica (SEP) de México.

b) Presentar ante el area de Control Escolar del ILEF el documento de revalidacion de los
estudios realizados en el extranjero, emitido por la Secretaria de Educacion Publica (SEP)
de México.

ARTICULO 4.

Se considera alumnado de reingreso a la maestria a quienes hayan cursado al menos un periodo de
estudios y se inscriban nuevamente en este programa.
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ARTICULO 5.
Para regularizar su inscripcion a la maestria el alumnado de reingreso debera:

a) Mantener la seriacion de las materias acorde con el programa académico respectivo.
b) Haber acreditado todas las materias anteriores al periodo en el cual se ha inscrito.

c) Actualizar los datos personales en el area de Control Escolar.

d) No tener adeudos administrativos.

e) No tener adeudos en biblioteca.

f) Realizar el pago de las mensualidades en los tiempos y montos establecidos por el Comité
Académico y en su caso, el recargo establecido por pagos extemporaneos.

g) Cubrir un minimo de 80% de asistencia en cada periodo.

ARTICULO 6.

La apertura de la Maestria estara sujeta a la cantidad minima de personas inscritas que el ILEF
establezca para cada caso en particular.

ARTICULO 7.

De comprobarse falsedad en cualquier documento entregado por quien aspira a ingresar a la
maestria, de forma personal o a través de terceras personas, se anulara la inscripcion y quedaran
sin efecto los actos derivados de la misma, sin derecho a reembolso de cantidad alguna.

Si los documentos sin validez oficial son detectados cuando la persona ya ha cursado algiin médulo
del programa de estudios, igualmente seran nulos los efectos académicos y administrativos de su
estancia en el Instituto y se dara de baja de la maestria sin reembolso de pago alguno.

ARTICULO 8.

En relacién al reingreso y permanencia dentro del Instituto, quien adeude asignaturas de los modulos
presentes en la maestria tiene la obligacién de re programarlas en la Direccion de Maestria para asi
regularizar su situacion académica.
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TITULO 2
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

ARTICULO 9.

Son derechos del alumnado:

1. Manifestar puntos de vista u opiniones distintas de las sustentadas por el resto del
alumnado, equipo docente titular y/o adjunto, autoridades y quienes conforman al Instituto
siempre y cuando:

. Expresen sus opiniones con un lenguaje colaborativo y de didlogo, guardando la
consideracion y respeto que merece el profesorado titular y/o adjunto, sus colegas de
clase y el recinto en donde se encuentren.

. Escuchen a la persona que esta haciendo uso de la palabra teniendo en cuenta
el respeto a la diversidad y a la capacidad de discernimiento.

2. Recibir las clases, practicas y el material did4ctico establecido en el programa especifico
de cada modulo.

3. Recibir un trato respetuoso a su persona, creencias, religion y preferencias en todos los
Ordenes, asi como recibir la atencién conducente por parte de todas las areas del Instituto.

4. Lareserva de sus datos personales, y resguardo de la documentacion personal en poder
del Instituto, en los términos de la legislacién respectiva.

ARTICULO 10.

Son obligaciones del alumnado:

1. Tratar a todas las personas que hacen parte del ILEF con el debido respeto, convivir en
armonia y evitar participar en situaciones que comprometan el buen nombre y prestigio
del Instituto.

2. Elingreso a las instalaciones del Instituto es exclusivo del alumnado y profesorado y para
tal efecto, deberan presentar la credencial proporcionada por el ILEF.

3. Asistir puntualmente a las clases (15 minutos de tolerancia) y permanecer en éstas, asi
como cumplir con los compromisos académicos y de formacion, derivados de los procesos
de ensefianza y aprendizaje de la maestria.

4. Queda prohibido el consumo de sustancias nocivas para la salud (drogas de abuso) dentro
de las instalaciones del Instituto.

5. Consultar sus calificaciones oportunamente en la direccion de la maestria.

6. Realizar los tramites administrativos a que haya lugar, en los términos y plazos
establecidos por las autoridades del ILEF.

7. Cuidar sus pertenencias dentro de la institucion. El Instituto no es responsable de la
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pérdida de cualquier objeto, se deslinda de todo compromiso y responsabilidad para
localizarlo o recuperarlo.

ARTICULO 11.
Son obligaciones financieras del alumnado:

1. Cumplir oportunamente con los compromisos econémicos contraidos con el ILEF.

2. Cubrir el costo que, en su caso, generen tramites administrativos como: inscripcion,
derechos de incorporacién, recursar materias, proceso de titulacién, constancias de
estudios, certificados parciales o totales, reposicion de credencial y otros que la institucion
determine.

ARTICULO 12.
Obligaciones dentro del aula:
1. Notomar videos y fotografias en las clases teoricas y/o practicas sin la autorizacion oficial
de la Direccidn de la Maestria.
2. Evitar la ingesta de alimentos y liquidos en el salén de clase y en la Camara de Gesell.

3. Presentarse en buenas condiciones de aseo personal.

4. Durante las horas de clase, quedan prohibidas las visitas familiares y de amistades, asi
como el uso de equipos electrénicos tales como reproductores de musica, teléfonos
celulares y cualquier otro objeto que interrumpa el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje.

ARTICULO 13.

1. La asistencia a clases es obligatoria y es considerada un requisito de permanencia, en
consecuencia, toda persona que acumule mas del 20% de inasistencias injustificadas,
durante el ciclo regular, sera dada de baja sin responsabilidad para el Instituto.

2. Bajo ningun supuesto sera devuelto el importe correspondiente al pago de colegiaturas por
concepto de inasistencia, ya que tienen una aplicacién administrativa de efecto inmediato.

3. Sdlo es justificable la inasistencia a clases por los siguientes motivos:

a) Enfermedad contagiosa, intervencién quirdrgica u hospitalizacién certificada por un
médico.

b) Fallecimiento de familiar.
El comprobante que justifique la inasistencia debera presentarse a la Direccion de la Maestria el dia

habil siguiente de la falta o en un plazo maximo de cinco dias naturales. Todo comprobante
entregado fuera del término descrito, a persona y/o departamento diverso, se considerara nulo.



il

ILEF

INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS DE LA FAMILIA, A.C.
ARTICULO 14.

Queda prohibido causar dafio a las instalaciones, mobiliario y equipo de la institucién. En caso de
afectacion, la persona debera cubrir el costo total de la averia ocasionada, con independencia de la
sancion que corresponda, segun considere la Direccién de la Maestria.

TITULO 3
TIPOS DE BAJAS Y SU PROCEDIMIENTO

ARTICULO 15.

Es posible darse de baja en una o0 mas materias 15 dias después de haberse iniciado el periodo
académico, este trdmite debe realizarse en el area de Control Escolar. El monto ya pagado podra
ser devuelto en su totalidad, parcialmente, o bonificado para el siguiente periodo, acorde con las
fechas antes mencionadas.

ARTICULO 16.

El ILEF podra dar de baja temporal a una persona que esté estudiando la maestria cuando:
a) Adeude tres meses de colegiatura, con lo cual se suspendera su asistencia hasta que esté
al corriente en las cuotas.
b) Lo solicite directamente y por escrito quien esta cursando la maestria.
¢) Cuando supere el porcentaje de inasistencias.

d) No cumpla con los requisitos de ingreso o reingreso estipulados en este reglamento, por
ejemplo: constancia anual de haber ingresado a terapia por recomendacién del equipo
docente y/o de supervision, no presentar el titulo de licenciatura u otro documento que
avale la conclusién de estudios de ésta.

e) En caso de que se requiera la baja temporal por razones personales, se tendra que dar
aviso por escrito a la Direccion de Maestria.

ARTICULO 17.

Sera causa de baja definitiva:
a) Reincidir en el inciso (a) del articulo anterior, con adeudo de mas de tres mensualidades
y no se solicite la negociacién de una baja temporal ante la Direccién de Maestria.
b) Provocar algun delito o perturbar el orden publico dentro de las instalaciones del ILEF.

c) Presentarse a clase en estado de ebriedad o bajo los efectos de algun estupefaciente,
psicotrépico o inhalante.
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d) Portar armas de cualquier clase en las instalaciones del Instituto.

e) Comportamientos que reflejan actitudes no profesionales, discriminatorias, faltas de ética
y en contra de los derechos humanos, tanto en situaciones de clase, en supervision y/o
en el trabajo clinico.

f) Contradicciones entre el trabajo clinico de quien realiza estudios de maestria y el marco
tedrico - ético del ILEF.

g) Faltar a una actitud ética, profesional, de respeto y tolerancia hacia el resto del alumnado,
equipo docente, personal administrativo o pacientes.

h) Cuando la persona lo solicite por escrito.

i) Cuando se presenten documentos falsos o alterados, en cuyo caso se le inhabilitara para
volver a ingresar a cualquier programa educativo del ILEF, independientemente de que se
ejerza la accién legal que corresponda.

J) Cualquier otra situacion grave no prevista en los incisos anteriores que por mayoria o
unanimidad establezca el Comité Académico y el Consejo Directivo.

ARTICULO 18.

Quien haya interrumpido sus estudios, podra reinscribirse sujetdndose a un proceso de revalidacion
de materias acorde con el Plan de Estudios vigente a la fecha de su nueva solicitud.

ARTICULO 19.

El procedimiento para impugnar la resolucién de baja deberd desahogarse ante la Direccion de la
Maestria, el Comité Académico y el Consejo Directivo del ILEF, mediante una carta de exposicion
de motivos, dentro de los cinco dias naturales posteriores a la notificacion de baja. La decisién sera
inapelable.

TITULO 4

REGLAS PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 57 de la Ley General
de Educacioén, la cual sefiala la obligatoriedad de proporcionar becas al alumnado que esté cursando
programas académicos de tipo superior que cuenten con el reconocimiento de validez oficial de
estudios, se establece el presente titulo para regular en todas sus partes la asignacién de becas.

10
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ARTICULO 20

Se entiende por BECA SEP a la disminucion del pago mensual de la colegiatura en cualquiera de
las siguientes modalidades:

a) Exencion al 25%
b) Exencién al 50%

c) Exencion al 100%
ARTICULO 21

Existen tres tipos de becas: de primera vez, renovacion e incremento.

ARTICULO 22

La duracién de la BECA SEP es de un periodo escolar, por lo que podra ser renovada al término del
mismo.

ARTICULO 23

La BECA SEP es intransferible entre personas, programas académicos e instituciones.

ARTICULO 24

Se otorga o renueva la BECA SEP al 5% del total de las personas inscritas en cada ciclo escolar, a
quienes reciben una beca de otra institucién o algun tipo de financiamiento.

ARTICULO 25.

El Comité de Becas es el encargado de decidir la asignacion y modalidad de BECA SEP y sera
designado por la Direccion de Maestria y el Comité Académico del ILEF, las decisiones que éste
tome seran de caracter de inapelable. El &rea administrativa del Instituto serd un integrante fijo.

ARTICULO 26

A finales de cada periodo escolar el Comité de Becas estara a cargo de abrir la convocatoria de
BECA SEP para el préximo ciclo académico, para ello:

a) Informara en la convocatoria los plazos de entrega y recepcion de los formatos de solicitud
de becas, asi como la forma en que debe realizarse el tramite.

b) Evaluara que la informacién proporcionada por cada persona solicitante esté acorde con
la convocatoria.
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c) Determinara el nimero de becas y el monto a ser otorgado dependiendo el nimero de
personas inscritas por periodo.

d) Informara a la SEP el nimero de personas becadas por periodo.
ARTICULO 27.

Los requisitos para acceder a una BECA SEP son los siguientes:

l. Académicos:

a) Estar dentro del programa académico de posgrado.

b) Cursar como minimo dos materias por periodo escolar.

c) Tener un promedio general mayor o igual a nueve.

d) Asistir de manera regular a las clases y a las practicas clinicas supervisadas.

e) No tener asignaturas (curriculares o extracurriculares) reprobadas ni dadas de baja en el
periodo ordinario del ciclo escolar anterior.

El Instituto se reserva el derecho de modificar el promedio minimo de renovacion de becas, para lo
cual tendréd que dar aviso 60 dias naturales antes de dicha aplicacién mediante convocatoria para
cada ciclo escolar.

1. Administrativos

a) Cumplir con la entrega de toda la documentacion en regla al area de Control Escolar.

b) Llenar debidamente la solicitud de beca, cumpliendo con las indicaciones marcadas en la
misma.

¢) Entregar la solicitud de beca en el periodo marcado en la convocatoria.
d) Estar al corriente en los pagos de las cuotas que le corresponda cubrir.

e) Realizar su reinscripcion al ciclo escolar correspondiente, cubriendo el pago al 100%
conforme al calendario establecido en la convocatoria de beca.

1. Econdmicos:

e Tener condiciones econdmicas que justifiquen la solicitud. Esto sera corroborado mediante
informacién que adjunte y soporte lo establecido por el Comité de Becas en la convocatoria.

ARTICULO 28.

No tendran derecho a beca quienes hagan parte del Comité de Becas.
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ARTICULO 29.

Las becas seran administradas por el Comité de Becas conforme a presupuesto.

ARTICULO 30.

La renovacion de las becas podra ser por un porcentaje igual, menor o mayor al otorgado en ciclos
escolares anteriores, lo que dependera de la evaluacién que realice el Comité de Becas y del
presupuesto con el que cuenta la Institucion.

ARTICULO 31

Son obligaciones de las personas beneficiadas con beca:

a) Presentar su trAmite de renovacion a la Direccién de Maestria.
b) Presentar firmado el dictamen de asignacién de beca a la Direccion de Maestria.
c) Tener buena conducta dentro y fuera del Instituto.

d) Mantenerse al corriente en los pagos parciales correspondientes a su plan de beca, asi como
en el resto de pagos que tiene que cubrir por obligacion.

TITULO 5.
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

ARTICULO 32.

La evaluacion del proceso educativo de la maestria es sistematica, continua, flexible e integral. De
tal forma que comprende los elementos que intervienen en el proceso de ensefianza - aprendizaje
de los diferentes mddulos que componen el programa académico.

Como parte del proceso de evaluacién, quien realice la labor de docencia asignara una calificacién
a cada persona al finalizar el médulo que imparte. Para ello, tomara en cuenta la participacion en

clase, tareas, trabajos, practicas, examenes y todos aquellos elementos que considere convenientes.

La coordinacion de cada médulo del programa tiene la responsabilidad de socializar al alumnado los
criterios de evaluacion al inicio de cada modulo.

ARTICULO 33.

La acreditacion de cada médulo de la maestria se realiza mediante evaluaciéon ordinaria, esto es, al
término de cada materia.
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Los trabajos a ser evaluados podran realizarse en equipo o de manera individual. Segun los criterios
y objetivos establecidos para cada asignatura y tomaran en cuenta:

a) Asistencia a clase. Las personas deben firmar la lista de asistencia en los primeros 15
minutos del inicio de las clases, se tomara como falta el ingreso posterior a esta hora.

b) La calidad de la participacién en clase.
¢) Cumplimiento y calidad de tareas, trabajos asignados y/o examenes.

En los casos que asi lo considere, quien ejerce la labor de docencia del médulo tiene la prerrogativa
de solicitar un trabajo o participacion individual.

ARTICULO 34.

Para tener derecho a evaluacion se requiere contar con un minimo del 80% de asistencias a las
clases teodricas y practicas. La evaluacion del desempefio académico se realiza después de cada
asignatura o médulo.

El sistema de calificacion para evaluar al alumnado es el siguiente:

e Las calificaciones posibles son: NP (No Presentd), 5, 6, 7, 8, 9 y 10.
e Serén aprobatorias las calificaciones iguales o mayores a 7.
e Seran reprobatorias las calificaciones No Present6 (NP), 5y 6.

ARTICULO 35.

Quienes reprueben una materia tendrdn so6lo una oportunidad para recursarla y acreditarla. Si
reprueban esta segunda opcién, no podran continuar con el programa académico hasta ser verificado
su caso por la Direccion de Maestria y el Comité Académico, el cual dara su fallo definitivo e
inapelable.

ARTICULO 36

Se puede solicitar por escrito a la Direccién de Maestria la revisién de la calificacién final de una
materia durante los quince dias siguientes de haberla recibido. Este tramite debe realizarse en el
Area de Control Escolar.

La solicitud sera estudiada por quien realizé la labor de docencia de la materia y otra persona del

equipo docente del ILEF designada para tal fin por la Direccién de Maestria. El fallo sera emitido por
esta Direccidn y dado a conocer por escrito a quien lo solicite. Tendra caracter definitivo e inapelable.
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ARTICULO 37.

Es posible renunciar a la calificacion obtenida en una materia siempre y cuando ésta se haya cursado
por primera ocasién y la persona manifieste su decisién por escrito ante la Direccién de Maestria,
con copia al personal docente que impartio la materia.

Para este tramite se cuenta con quince dias después de la entrega de la calificacién.

ARTICULO 38.

La persona que obtenga un promedio superior a 9.0 en la totalidad de acreditacion de las materias,
por su excelente desempefio, podra ser candidata a recibir una mencion honorifica en su proceso
de titulacion. Esto se encuentra sujeto a la decision del comité de revision del trabajo recepcional.

TITULO 6:
REGLAS PARA LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

ARTICULO 39.

La movilidad estudiantil es la posibilidad de cursar un periodo de estudios en una institucién nacional
0 extranjera con la cual exista un convenio establecido. Implica la incorporacion como parte del
alumnado de otra institucién, sin perder los derechos adquiridos al estudiar en el ILEF.

ARTICULO 40.

La movilidad estudiantil es una opcion que no se incluye en el programa béasico de la Maestria en
Terapia Familiar del ILEF. Sin embargo, a partir de la solicitud de la persona interesada,
eventualmente puede autorizarse después de la evaluacion de la Direccion de Maestria y del Comité
Académico del ILEF.

ARTICULO 41.

La persona interesada en realizar un proceso de movilidad estudiantil debe escribir una carta dirigida
a la Direccion de la Maestria y al Comité Académico del ILEF exponiendo su motivo, el instituto,
periodo en que quiere realizar sus estudios, asi como proponer y argumentar de manera pertinente
los médulos de la maestria del ILEF con los que sera equivalente su experiencia académica.

La solicitud sera analizada por las instancias mencionadas del ILEF, quienes validaran la solicitud.

La persona interesada debe tener el contacto previo con el instituto donde desea realizar la movilidad
y colaborar para que la Direccion de la Maestria pueda realizar el convenio necesario.
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TITULO 7
PRACTICAS PROFESIONALES

ARTICULO 42.

Las practicas clinicas y profesionales tienen como objetivo general vincular al alumnado con el
ambito laboral de acuerdo al perfil profesional de la maestria, permitiéndole reconocer el contexto
mediante el cual se desarrolla la atencion clinica y profesional.

Se reconoce dentro del plan de estudios de la maestria ILEF esta practica profesional como los
modulos de la “Practica clinica supervisada | y 1I”. De igual forma, las practicas clinicas invitan a las
personas a aplicar los conocimientos adquiridos en el aula, implementando las habilidades
inherentes a su profesiobn en el ambito laboral, bajo condiciones reales supervisadas que le
familiaricen con la realidad actual en su profesion.

Esto a su vez, le permitira desarrollar la capacidad de andlisis y evaluacién de situaciones
representativas y mostrar las competencias adquiridas durante su formacion tedrica.

En consecuencia, las actividades y demés labores realizadas por el alumnado del Instituto, como la
“Practica clinica supervisada | y II”, deben tener relacién directa con la formacién académica
adquirida durante el desarrollo del plan de estudios.

ARTICULO 43.

La planeacion, operatividad, control y evaluacion de las practicas clinicas y profesionales es
responsabilidad conjunta entre quien realiza la labor de supervision clinica, la Coordinacién de
Supervision y la Direccién de la Maestria.

ARTICULO 44.

Para aprobar las practicas clinicas supervisadas del ILEF, las habilidades y competencias a
desarrollar por parte de quien recibe la supervisién son las siguientes:

a) Asistencia, puntualidad y participacién activa.

b) Capacidad para elaborar un diagndstico sistémico.

¢) Durante la supervision es necesario aplicar una comprension tedrica y clinica, desarrollada
a lo largo de la formacion.

d) Conceptualizar tedricamente su trabajo y proponer el abordaje teérico que considere mas
conveniente.

e) Desarrollar una visidn terapéutica que le permita integrar los ejes principales de formacion
clinica del ILEF, como lo son: perspectiva de derechos humanos, género, diversidad
sexual y familiar, mirada incluyente que respete y atienda a los contextos y realidades de
las personas y las familias.
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f) Desarrollar una vision terapéutica que sea capaz de incorporar sistemas de creencias de
las familias.

g) Desarrollar una capacidad de empatia con la familia.

h) Proponer antes de cada sesion las intervenciones posibles y valorar, de acuerdo a la
familia, la factibilidad de su implementacion. En caso de que no sean oportunas para la
familia, tener la capacidad de plantear otras alternativas.

i) Organizar un proceso terapéutico que tome en cuenta las condiciones del contexto
socioeconomico de las familias.

j) Organizar un sistema terapéutico en el que puedan incorporarse otras modalidades de
apoyo mas alla de la terapia familiar, cuando esto sea necesario (valoracion psiquiatrica,
apoyos legales, etc.).

k) Detectar condiciones de violencia al interior de la familia e intervenir, tomandolas como
una prioridad en el proceso terapéutico.

[) Leer el material tedrico que sustente el caso en cuestion e incluir material adicional si fuera
necesario.

m) Incorporar en su trabajo como terapeuta la retroalimentacion del equipo y de quien realiza
la supervision.

n) Desarrollar una capacidad autoreflexiva que permita incorporar a la persona del/la/le
terapeuta en el trabajo clinico.

ARTICULO 45.

Es responsabilidad de la persona que recibe la supervision clinica:

a) Tener al corriente los expedientes de la clinica, hojas de seguimiento y reportes
correspondientes:

1
2
3.
4

Forma 1. Llamada telefénica
Forma 2. Entrevista inicial.
Forma 3. Hoja de seguimiento.

Forma 4. Evaluacién del proceso terapéutico

b) Entregar el expediente clinico (electrénico) a la clinica del ILEF al finalizar cada periodo de
supervision.

ARTICULO 46.

En relacion a la forma de supervision y los criterios de la misma ver los Lineamientos para la
Supervision Clinica.
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TITULO 8
EGRESO Y OPCIONES DE TITULACION

ARTICULO 47.

Una vez cubiertos todos los créditos académicos, requisitos administrativos y constancia de
cumplimiento econémico o financiero, el ILEF entregara el certificado de estudios y el titulo de
acuerdo a los lineamientos que establezca la DGAIR -SEP.

ARTICULO 48.

Cada persona sera responsable del trdmite de la cédula profesional ante la Direccién General de
Profesiones de la SEP.

ARTICULO 49.

El grado de Maestria se obtiene Unicamente mediante un trabajo recepcional. El proceso esta
integrado por dos fases: una escrita, conformada por la elaboracion del trabajo recepcional y otra
oral, constituida por el examen de grado. En todos los casos se requiere la participacion de un Comité
de Titulacion.

El trabajo recepcional podra realizarse de manera individual o en equipo de dos personas.

ARTICULO 50

El trabajo recepcional debe implicar un andlisis conceptual de un tema o de las intervenciones
clinicas vinculadas con el campo de la terapia familiar sistémica, tiene como finalidad reportar el
estudio sistematico de un problema o modalidad de intervencién clinica relevante.

Debera identificar con claridad el objeto de estudio, la problematica, sefialar los supuestos tedricos
asumidos, justificar la importancia de su realizacion y de la investigacion. Dara cuenta en detalle de
las fuentes o referencias bibliograficas, los métodos de recoleccion de datos, asi como el andlisis de
estos y ofrecera conclusiones, recomendaciones y reflexiones. Se espera claridad del planteamiento
del problema, coherencia en las ideas y documentacién comprensiva y precisa.

Por ultimo, debera hacer evidente la capacidad analitica, el pensamiento critico e independiente de
quien lo elabord, un meta-andlisis personal, desde la persona del (la) (le) terapeuta (implicacion), y
cumplir con la organizacion y formatos aplicables a cada opcion de tesis o tesinas establecidas en
estos lineamientos.
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ARTICULO 51.

Para obtener la titulacion se reconocen las siguientes siete modalidades de trabajo recepcional®:

e Dos detesis deinvestigacién: El elemento central que distingue a las tesis es que requiere
el desarrollo de un trabajo de campo que genere informacién original, especificamente
construida para el trabajo de investigacién formulado.

Las modalidades de tesis de investigacion en el ILEF son:

1) Tesis de investigacion basica sobre un tema original de la terapia familiar (investigacion
bésica).

2) Tesis de investigacién aplicada sobre los resultados de una intervencién sistémica
relacionada con la terapia familiar (investigacion aplicada).

e Cuatro opciones de tesinas: Se caracterizan por una reflexion conceptual a partir de la
revision de fuentes diversas de informacion disponible, no disefiadas de forma especifica
para la investigacién formulada, aunque aplicables y pertinentes para su problematizacién
académica.

a) Tesina por diplomado del ILEF (investigacion bibliografica o aplicada).
b) Tesina por reflexion tematica (investigacion bibliografica)
c) Tesina por presentacion de caso clinico (investigacion aplicada)

d) Tesina por informe de experiencia profesional (investigacién aplicada)

e Por experiencia profesional: Esta séptima opcion de titulacién consiste en la elaboracion
de un ensayo académico sobre la experiencia y practica profesional en el que la persona
explica como ha aplicado el conocimiento adquirido durante la maestria en su practica.

Como requisito, quien opte por esta modalidad de titulacién debe tener por lo menos 4 afios
de experiencia clinica posterior a la acreditacién completa de las materias de la maestria y
presentar una constancia que avale su experiencia profesional, ésta debe ser emitida por las
instituciones en las que ha realizado su trabajo y/o por una persona profesional del campo,
quien debe ser reconocida por la Direccidn de la Maestria.

En el ensayo se debe incluir la descripcién y la argumentacién basadas en su analisis y
reflexién personal, asi como una breve descripcidn tedrica-clinica de su experiencia,
especificando algunos de los siguientes puntos:

a) La utilidad del conocimiento adquirido durante la maestria en su experiencia profesional.

b) La ampliacién o la innovacién y/o contribucion al campo de la terapia familiar sistémica

1Mayor informacion en: Lineamiento de Titulacion del ILEF.
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y/o en el campo de la salud mental-comunitaria en general.

¢) Una breve descripcion de la problematica que se trabajé en su ambito profesional y el
aprendizaje obtenido durante este proceso.

ARTICULO 52

Para llevar a cabo el proceso de titulacion de la maestria, el alumnado debera:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Registrar ante la Coordinacion de Titulacion el tema del trabajo recepcional, éste debe ser
previamente validado por la persona que dirigira la tesis, tesina o por quien realice la lectura
principal del ensayo académico.

Registrar a las personas que conforman el Comité de Titulacién. En todos los casos deben
tener previa aprobacion por la Direccion de Maestria.

Entregar a la Coordinacién de Titulacion la carta de aceptacion de la persona que llevara la
direccion de la tesis, tesina o lectura principal del ensayo académico, antes de la entrega del
borrador final. Asi como las cartas de aceptacion de quienes haran parte del equipo sinodal,
previo al examen profesional.

Una vez concluida la versidon aprobada por la persona a cargo de la Direccidon o lectura
principal del trabajo recepcional, entregard una copia a cada integrante del Comité de
Titulacion, para su revision, dictamen, observaciones y realizard las correcciones sugeridas.

La versién definitiva del trabajo recepcional, validada con la firma de los dictdmenes o votos
aprobatorios de quienes integran el Comité de Tesis, se entregara a la Coordinaciéon de
Titulacion y a la Direccion de Maestria en archivo electrénico para su revision, registro y se
emitira la autorizacion para la realizacion del examen de grado.

Entregar una copia impresa del trabajo recepcional a la persona a cargo de la Direccién o
lectura principal del trabajo recepcional y a cada integrante del equipo sinodal, asi como una
copia impresa y una en archivo PDF para la biblioteca del ILEF.

Una vez aprobado el trabajo recepcional por la Coordinacion de Titulacién y la Direccion de
Maestria, solicitard ante el Departamento de Control Escolar fecha tentativa para la realizacion
del examen de grado (presentacién oral del trabajo escrito).

Deberé entregar al area de Control Escolar 8 fotografias tamafio titulo tomadas de frente con
cara y orejas descubiertas, sin anteojos.

El examen de grado se llevara a cabo en las instalaciones del ILEF o en un lugar determinado
por el Instituto, previa concertacion de las personas que intervendran en el mismo. Las
personas que conformaran el jurado seran: minimo tres sinodales (presidencia, secretaria y
vocal) y maximo dos suplentes.

El resultado del examen de grado sera comunicado a través del acta examen, inmediatamente
después de que éste finalice. La calificacion emitida por quienes hagan parte del jurado sera
Aprobatoria o No Aprobatoria.

Se pondra en consideracién una mencion honorifica a quien haya tenido un promedio
minimo de 9 y su trabajo recepcional y la defensa del mismo lo ameriten por su calidad y/o
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su aportacién al campo. Las personas que se titulan por experiencia profesional no son
candidatas a obtener una mencién honorifica.

k) Sila calificacién obtenida en el examen es aprobatoria, el area de Control Escolar indicara los
trdmites correspondientes para obtener el titulo de la maestria.

I) Si la calificacion obtenida en el examen es reprobatoria, tendra el derecho de presentarlo
nuevamente dentro de un periodo determinado por el Comité de Titulacién bajo las
condiciones que éste indique para su caso. Si en la segunda oportunidad reprueba
nuevamente, no tendra derecho al grado con este trabajo recepcional.

m) Cualquier situacién no prevista en este proceso sera presentada y resuelta por el Comité
Académico del ILEF.

ARTICULO 53

El Comité de Titulacién se conformara de la siguiente forma:

a) Una persona a cargo de la direccidn del trabajo recepcional o lectora principal.
b) Un méximo de cuatro y minimo de dos personas que haran la labor de revisiéon o sinodal.

ARTICULO 54

Para que una persona pueda dirigir o realizar la lectura principal de un trabajo recepcional debera
tener un grado mayor o igual al grado de tesis que asesora.

El Comité de Titulacién podra elegirse de la lista del personal docente, aprobada por el ILEF, o estar
conformado por personas externas al Instituto, recibiendo invitacion para tal fin.

En caso de no ser parte de la lista aprobada por el ILEF, deberan presentar su curriculum, constancia
de grado y una carta donde se especifigue su compromiso de asesorar el trabajo recepcional. Las
personas propuestas y los documentos aportados seran revisados y evaluados por la Coordinacion
de Titulacién, quien dard respuesta por escrito y la decisién sera inapelable.

ARTICULO 55

Sera obligacién de la persona a cargo de la Direccién o lectura principal del trabajo recepcional:

a) Asesorar tematica y metodoldgicamente su desarrollo y escritura, considerando los
lineamientos y requisitos de cada modalidad y el conocimiento de la tematica.
b) Emitir un dictamen de la calidad del borrador final del trabajo escrito y su version definitiva.

c) Asistir al examen de grado de la persona a quien esta asesorando o leyendo.
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ARTICULO 56

La designacion de quienes hacen parte del Sinodo se puede hacer en el momento que se registra el
tema y a mas tardar, previo al examen profesional. Serdn maximo 4, minimo 2 personas y deberan
tener grado académico mayor o igual al que evaluaran.

La seleccion se realizara entre el personal académico, la comunidad de personas egresadas del
ILEF o externas al Instituto, previa evaluacion del Comité Académico. Su fallo serd definitivo e
inapelable.

ARTICULO 57

Quienes hagan parte del Sinodo deberan:
a) Firmar una carta de aceptacién de su integracién al Comité de Titulacién
b) Revisar el borrador final del trabajo recepcional

¢) Hacer un dictamen sobre la calidad del trabajo escrito con las sugerencias de modificacion
y ajuste necesarios para su aprobacion.

d) Asistir al examen de grado.
ARTICULO 58

Los requisitos para egresar de la maestria son:

a) Haber cursado y aprobado el 100% de los seminarios tedricos.

b) Haber cubierto satisfactoriamente y aprobado el 100% de las practicas clinicas supervisadas
conforme a los lineamientos emitidos por la institucion.

c) Cubrir los talleres formativos de Familia de Origen del Terapeuta y Obstaculos del Terapeuta.

d) Concluir el trabajo recepcional y el examen de grado en los términos que sefiala el presente
reglamento y la normatividad aplicable de la SEP.

e) Estar al corriente en el pago de sus cuotas y no tener libros en préstamo de la Biblioteca.

Como parte de los requisitos de egreso el ILEF se reserva el derecho de hacer recomendaciones
particulares al alumnado en relacibn a su entrenamiento para tomar algunos cursos
complementarios, retomar el andlisis personal, supervisar un mayor nimero de horas, entre otros.

22



il

ILEF

INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS DE LA FAMILIA, A.C.

TITULO 9
REQUISITOS PARA SOLICITAR CERTIFICADOS DE ESTUDIOS.

ARTICULO 59.

Los documentos que acreditan los estudios realizados en el Instituto son:

l. Constancia de estudios: Documento que acredita o informa uno o varios aspectos de la
situacion académica del alumnado.

Il. Certificado: Documento que acredita los estudios realizados en un programa educativo del
Instituto.

M. Titulo profesional de Maestria: Documento que otorga y reconoce los estudios del programa
de maestria.

V. Grado académico: Documento que reconoce los estudios de maestria.

ARTICULO 60.

Una vez concluidos los estudios en cualquier periodo escolar o la totalidad del programa educativo,
la Direccion de la Maestria podra emitir, a solicitud del alumnado, el documento que acredite los
estudios realizados en el Instituto.

ARTICULO 61.

A peticion del alumnado, para efectos de su ejercicio profesional se expedira la constancia que
acredita la pasantia.

TITULO 10 )
PROCEDIMIENTO DE QUEJAS POR LA PRESTACION DEL SERVICIO

ARTICULO 62.

Se entiende por servicio educativo al conjunto de actividades sisteméticas que conlleva a la
formacién integral de las personas que cursan la maestria. El alumnado podra presentar formalmente
una queja derivada de la prestacion del servicio educativo siguiendo el procedimiento que se
relaciona a continuacion:

I. La recepcién de quejas sera Unicamente por escrito ante el Consejo Directivo y la Direccion de la
Maestria, quien la interponga debera proporcionar los siguientes datos:
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1. Nombre completo.
2. El afo de la maestria que cursa.

3. Persona o area, contra la que presenta la queja, proporcionando los datos de identificacion
necesarios para la correcta ubicacion y localizacion.

4. Los hechos que sepa y le consten, sobre los que verse el motivo de la queja, los cuales
deberan ser a titulo personal.

II. En un lapso de 72 horas héabiles, después de interpuesta la queja, la persona quejosa recibira
respuesta de confirmacion de recepcion.

lll. Transcurridas 72 horas habiles de la confirmacion de recepcién, quien haya interpuesto la queja
debera acudir al Consejo Directivo y a la Direccion de la Maestria para ratificar su escrito de queja 'y
proporcionar los datos que le hicieran falta. La omisiéon a la presente fraccion, tendrd como
consecuencia que la queja se tenga como no antepuesta.

IV. Con los elementos aportados al Consejo Directivo y la Direccién de la Maestria, se abrira el
expediente correspondiente.

V. En un término de 72 horas habiles el Consejo Directivo y la Direccion de la Maestria citaran por
los medios més eficaces a las personas implicadas. Esto con la finalidad de que las partes tengan
derecho de aportar elementos de conviccion acordes con su pretension y asi las autoridades
educativas de la institucién cuenten con mayores elementos para su resolucion.

VI. Una vez integrado el expediente con la queja, su ratificacién y los elementos de conviccion, se
emitira su resolucién en un lapso de 72 horas habiles, misma que sera inapelable y que dejara a
salvo los derechos de las partes para hacerlos valer ante las instancias que estimen oportunas.

IV. Emitida la resolucion definitiva, se citara por los medios mas eficaces a las personas implicadas,
a fin de notificarles la resolucién, debiendo firmar para ordenar el cierre de la queja como asunto total
y definitivamente concluido.

V. Si con motivo del proceso de atencidén a una queja, se desprende la probable comisién de hechos
ilicitos, o que sean competencia de la autoridad educativa, o de las autoridades del fuero comun o
federal, por parte de los integrantes de la comunidad estudiantil, el Instituto coadyuvara a peticién
de la autoridad a que conozca el caso para su oportuna atencion.

TITULO 11.
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 63.

En caso de no cumplir las obligaciones que se describen a continuacion, el alumnado se hara
acreedor a las siguientes sanciones:

|.- Por faltas leves.
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Se consideran faltas leves:

e No dirigirse con respeto al personal del Instituto o a sus comparfierxs
e La ejecucion de proselitismo politico

e Realizar colectas, eventos, ventas o comercializacion de cualquier tipo de productos y/o
servicios sin la aprobacion de la Rectoria Administrativa

e Participar en rifias dentro del plantel y en sus inmediaciones.

e No respetar los lineamientos establecidos en clase por el personal docente titular y/o
adjunto.

e Utilizar redes sociales dentro de las actividades académicas sin autorizacion del personal
docente titular y/o adjunto.

e Introducir alimentos y bebidas a las aulas y biblioteca.
Quien realice alguna de las anteriores faltas recibira una amonestacion verbal.
.- Por faltas moderadas.
Se consideran faltas moderadas:

e Tomar videos en clase sin autorizacion del personal docente titular y/o adjunto.
e Maltratar instalaciones, equipo y mobiliario del Instituto.

e Ingresar a las instalaciones o efectuar cualquier tramite con la credencial de otra persona
de la comunidad estudiantil o proporcionar la credencial propia a otra persona.

El alumnado que cometa alguna de estas faltas se har4 acreedor a:

e Amonestacién escrita con copia a su expediente.

e De ser necesario, reparacion total de los dafios causados.

Il.- Por faltas graves.

Se consideran faltas graves:

e Proporcionar dadivas en dinero o en especie al personal académico, administrativo y al
personal en general del Instituto, con el fin de mejorar su calificacion u obtener privilegios
fuera del proceso establecido de la formacion y titulacién para el beneficio propio o de un
tercero.

e Sustraer cualquier tipo de material intelectual o fisico que sea propiedad del Instituto.

e Falsificacién de documentos, sellos, firmas y en general cualquier documento del Instituto.

25



g

ILEF INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS DE LA FAMILIA, A.C.

e Agresiones verbales, fisicas o psicoldgicas.

e Todo acto discriminatorio o manifestacién de hostilidad contra cualquier persona de la
comunidad estudiantil, personal docente titular y/o adjunto o persona colaboradora del
Instituto por razones étnicas, ideoldgicas, econémicas, religiosas, de orientacion, identidad
o preferencia sexual, personal o cualquier otra que provoque esa conducta.

¢ Acoso escolar: Es una forma de violencia manifestada en el ambito escolar que puede
darse del personal docente al alumnado, del alumnado hacia el personal docente, entre el
alumnado o involucrando a personal del Instituto. Estas agresiones pueden manifestarse
de modo directo (cara a cara) o indirecto (psicolégicamente, a su espalda o por medios
electrénicos y redes sociales).

e Acoso sexual. Es la intimidaciéon o acoso de naturaleza sexual o violacién, promesas no
deseadas o inapropiadas a cambio de favores sexuales. Puede adoptar una variedad de
formas que incluye tanto la violencia fisica, como las formas mas sutiles de violencia, y
gue puede darse del personal docente al alumnado, del alumnado hacia el personal
docente, entre el alumnado o involucrando a personal del Instituto.

e Sustraer las pertenencias de sus companerxs, docentes y/o personal del Instituto.
e Acudir a las instalaciones bajo la influencia de drogas y/o de bebidas alcohdlicas.

e Plagio académico, total o parcial de trabajos recepcionales para la obtencién de titulo, ya
sea en beneficio propio o de un tercero.

¢ Introducir o portar armas de cualquier tipo en las instalaciones del Instituto.
El alumnado que cometa alguna falta grave se hara acreedor expulsién definitiva de la Institucion,

con denuncia a las autoridades competentes.

Articulo 64.

La Direccién de Maestria, el Comité Académico conjuntamente con el Consejo Directivo, tienen la
facultad para determinar el tipo de falta y la sancién a la cual se hace acreedor el alumnado.

a) Amonestacion verbal o escrita.
b) Suspension.

c) Baja definitiva.

Articulo 65.

Sanciones complementarias: En cualquiera de las fracciones anteriores, se puede adicionalmente,
atendiendo al objeto, fin, y circunstancias en la que se realiz6 la conducta sancionada, imponer las
siguientes sanciones complementarias:

a) Pérdida de beca.

b) Prohibicién temporal del uso de las instalaciones, servicios, equipo o material del Instituto.
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c) Pago de dafios y perjuicios.

d) Pérdida de derechos adquiridos.

TITULO 12
VIGENCIA.

Articulo 66.

El presente reglamento tendré una vigencia de cinco afios a partir de su validacién por la Secretaria
de Educacion Publica.

Articulo 67.

El presente reglamento es un documento publico y estard disponible en todos los sitios electronicos
y redes sociales oficiales del Instituto.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su autorizacion por la Direccion General
de Acreditacién, Incorporacion y Revalidacion de la Secretaria de Educacién Publica.

Articulo Segundo.

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores que se opongan al presente Reglamento.

Articulo Tercero.

Seran aplicables a la comunidad estudiantil egresada del ILEF las disposiciones contenidas en este
Reglamento que puedan llegar a beneficiarles.

Articulo Cuarto.

Publiquese el presente Reglamento en medios impresos y electrénicos y dispéngase para consulta
en el portal Web del Instituto: https://www.ilef.com.mx/
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Articulo Quinto.

Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Consejo Directivo y la Direccion
de la Maestria y en su caso, se consultara a la Direccién General de Acreditacion, Incorporacion y
Revalidacion de la Secretaria de Educacién Publica, quienes podran, ademas, hacer alguna
excepcién que juzguen conveniente, siempre y cuando las condiciones del caso lo justifiquen.

El presente Reglamento se expide por el ILEF el dia 15 del mes de Abril del afio 2024.

\ \ \‘\4,(/‘¢'\ - i

Doctora Marcela Eugenia Gandara Zepeda
Presidenta del Consejo Directivo y Representante Legal del ILEF A.C.
(presidencia@ilef.com.mx / administracion@ilef.com.mx)

Maestra Tomoko Yashiro
Directora de la Maestria en Terpia Familiar del ILEF A.C.

(maestria@ilef.com.mx / recepcion@ilef.com.mx)
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